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Die Panter Holzbau GmbH ist ein Unternehmen der Firmengruppe Göbel. Wir sind ein in dritter Generation geführtes 
mittelständisches Familienunternehmen mit Sitz in Rimpar und Grünsfeld. Das Leistungsspektrum von Panter Holzbau umfasst 
Zimmerei und Holzbau sowie schlüsselfertiges Bauen. Basis unseres Erfolges sind eine solide Bauqualität, ein fairer Umgang mit 
unseren Kunden sowie engagierte Mitarbeiter und ein angenehmes Betriebsklima.  
 
Ein Großteil unserer Vorproduktion erfolgt in unserer witterungsgeschützten und beheizbaren Produktionshalle. Daher ist eine 
ganzjährige Arbeitsplatzsicherung und Auslastung gewährleistet.  
 

Zimmerermeister (m/w/d) – Büro, Werkstatt & Baustelle 
Standort Grünsfeld | Ab sofort | Vollzeit 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Eigenverantwortliche Leitung und Organisation von Baustellen  

• Planung und Vorbereitung von Bauvorhaben  

• Koordination von Personal, Material und Bauabläufen  

• Fachliche Anleitung und Führung von Mitarbeitern  

• Ansprechpartner für Bauherren und Projektbeteiligte  

• Überwachung von Qualität, Terminen und Kosten  

• Erstellung von Aufmaßen und Abrechnungen  

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum Zimmerermeister (m/w/d)  

• Fachliche Kompetenz und fundierte Berufserfahrung  

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  

• Fähigkeit, Bauvorhaben eigenverantwortlich abzuwickeln  

• Führungskompetenz und Freude an der Mitarbeiteranleitung  

• Offenes, sicheres und vertrauensvolles Auftreten gegenüber Bauherren und Kunden  

• Motivation, Engagement und Zuverlässigkeit  

• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein  

 

Darauf können Sie sich freuen 

◼ Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive in einem gesunden, wachsenden Unternehmen 

◼ unbefristeter Vertrag mit einem attraktivem Vergütungspaket 

◼ Zuschuss für die betriebliche Altersvorsorge oder vermögenswirksame Leistungen 

◼ Weiterbildungsmaßnahmen zur fachlichen und persönlichen Entwicklung innerhalb des Unternehmens 

◼ zahlreiche Zusatzangebote wie z. B. Events, Mitarbeiter-Benefit-Programm, Bikeleasing 

◼ kollegiale, offene Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team 

 

Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen im PDF Format unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen Eintrittstermins an bewerbung@firmengruppe-goebel.de 

Willkommen in unserem Holzbau-Team 

mailto:bewerbung@firmengruppe-goebel.de

